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Organiza¢ni struktura popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem MAP IV (déle jen ,RV*),
Realiza¢nim tymem MAP (déle jen ,RT) a jednotlivymi pracovnimi skupinami (déle jen ,PS®).
Je nezbytné jasné odlidit realiza¢ni tym MAP od Ridiciho vyboru MAP a pfesné stanovit jejich
ukoly. Tento dokument, nazvany Organiza¢ni struktura projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavéni IV pro MC Praha 5, byl vytvoten na zdkladé Pravidel pro Zadatele a ptijemce a Specifické
¢asti pro vyzvu ¢. 02_23_017 Ak¢ni planovani v uzemi - MAP, KA 3 Rozvoj a aktualizace MAP,
A 3.1 Ridici vybor a organizaéni struktura MAP. Tato struktura vymezuje rozdéleni roli, pravomoci,
odpovédnosti a povinnosti, véetné zapojeni pracovnich skupin a tlohy ¢lenii realiza¢niho tymu
MAP. Organiza¢ni struktura projektu neni rigidni; zastupci zajmovych subjektti mohou byt ptizvani

k akénimu planovéni i béhem jeho realizace.

Organizacnf struktura MAP

[Finanéni fizen}

Ridici vybor (RV) ptedstavuje hlavn{ pracovni organ projektu MAP VI. Jeho tloha je tzce spojena
s procesem spole¢ného pldnovani, rozvojem, aktualizaci a schvalovanim dokumentace MAP. Tento
vybor je sloZen ze zastupcti kli¢ovych aktért, ktet{ maji vliv na oblast vzdélavani v daném tzemi
MAP. Utast jednotlivych zdstupcii v RV je dobrovolné a zavisi na jejich z&jmu mit svého zéstupce;
pokud organizace nepovazuje udast za dileZitou, pisemné informuje Realizaéni tym MAP (RT
MAP).
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Ridici vybor NAP VI ma 21 ¢&lenti. Vétdina ¢lentt RV projektu MAP III projevila zajem
o pokrac¢ovani, coz vedlo k tomu, Ze slozeni vyboru bylo maximalné zachovéno pro zajisténi
kontinuity strategického tizeni a planovén{ v oblasti MC Praha 5 a Praha Slivenec. Novy RV MAP
IV si klade za cil vytvofit plné funkéni, soudriny a odborné kompetentn{ tym. Na svém prvnim
zasedan{ v rdmci projektu MAP IV schvalil RV Statut a Jednaci ¥ad pro své daléi ptisobeni, které
definuji role a povinnosti jeho ¢lend a jsou pro né zdvazné. Ridici vybor MAP IV (d4le jen ,RV*) byl
ustanoven v souladu s metodikou MSMT ,,Pravidla pro #adatele a ptfjemce OP JAK — specifické &ast

(PpZP)“. RV je ztizen za ¢elem planovéni, tvorby a schvalovéni MAP IV.

RV je sestaven na zékladé principu partnerstvi. Partnerstvim se rozumi platforma spolupracujicich

subjekt.
RV je tvofen ¢leny:

+ zastupce realizatora projektu MAP,

» zastupce Magistratu hl. mésta Prahy,

» z&stupce ztizovatele $kol — MC Praha 5,

» zéstupce ztizovateld ostatnich $kol na tzem{ Prahy 5 a Slivence,

+ zastupce vedeni kol ztizovanych MC Praha 5,

* zastupce vedeni ostatnich $kol na izemi Prahy 5 a Slivence,

» zastupce uciteld,

- zastupce $kolnich druzin (plati pro ZS),

» zastupce Skolnich klub,

* zéstupce organizaci neformalniho a zdjmového vzdélavani (mimo druzin),
+ zastupce zékladnich uméleckych gkol,

* zastupce krajského akéniho planu,

+ zéstupce rodict, ktefi jsou doporuceni $kolskymi radami, spolky rodi¢ta nebo
organizacemi (NNO) sdruzujicimi rodice,

- zastupce centra podpory projektu NPI CR (P_AP),

- dal§f zastupci dle platné metodiky PpZP.

SloZen{ Hd{ctho vyboru MAP IV aktualizace k 5/2024

Bc. Dagmar Bodlakova, MC Praha 5, manaZerka projektu

Lenka Bohuslavovd, DiS., MS Hlubo¢epy

Mgr. et. Be. Libuse Daithelkovd, 78 a MS Kotenského, Praha 5, facilitaitorka MAP
Jitka Flekova, ZS Podbélohorska 26/720, Praha 5

Mgr. Romana Friessovd, Méstskd knihovna v Praha 5

Mgr. Jan Horkel, ZS Pod Zvahovem 463/21b, &len PS

Mgr. Jitka Huskova, Dim déti a mlddeze Praha 5

Megr., Mgr. Vaclav Chmeli¥, SS, ZS a MS pro sluchové postizené P5

Hana Chramostovéa, MS a ZS Montessori $kola Andilek

Bc. Alena Jandourkova, MC Praha 5
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Mgr. Radmila Jedli¢kovd, ZS a MS Grafické 13, Praha 5, vedouci PS pro RP
Mgr. Jana Koreckd, MC Praha 5, odborn garantka pro vzdélavani

Mgr. Jana Kudrnova, MC Praha 5

Mgr. Be. Filip Kuchat, Pedagogicka fakulta, UK, zastupce IDZ

Mgr. Aneta Li$manova, ZS Radlicka

Mgr. MgA. Petra Martinovskd, Magistrat hl. m. Prahy, iKAP

Lucie Pastuchov4, DiS., MC Praha 5, odborn4 koordinatorka pro tvorbu vystupt
Ing. Pavel Selesi, ZS Waldorfsk4, Butovicka 228/9, P5, vedouci PS pro MDF
MgA. Petra Solarové Prylové, MS ,,Slunétko“ Praha 5 — Kogite

Mgr. Libor Sramek, FZS Drtinova 1/1861, P 5, vedouci PD pro financovani
Megr. et Mgr. Eva Variktova, NPI CR - garant v tizemi

PS pro financovén{

PS pro financovéni ptipravuje podklady pro rozhodovani RV. PS je rovnomérné slozena ze zéstupcii
obci v Uzemi (ptedev$im zfizovatelll), fediteld 3kol (nebo jejich delegovanych zastupci)
a odbornikt. Vystupy z jednani ptedkldd4 PS formou doporudeni RV.

Cilem PS je navrhnout, jakym zptsobem bude financovéna realizace aktivit zapracovanych do SR
MAP a akénich planti. PS bude zapojenym partnerim v MAP zprostiedkovavat informace
o planovanych/vyhlasenych dota¢nich titulech/vyzvach v oblasti vzdéldvani, pomdhat hledat 5
finan¢ni prostfedky na investi¢n{ priority ztizovatelt a $kol atd. Setkéni PS bude nejméné 4x béhem
12 po sobé jdoucich mésicti (po¢itdno od zahdjeni fyzické realizace projektu); pouze v piipadé
krat$iho obdobi bude pomérné kracen podet setkdni na nejméné 1 za 3 po sob& jdouci mésice, setkan{
bude realizovano prezen¢né, v odivodnénych ptipadech hybridné/online. Z ka?dého jednéni bude
potizovan zdpis a prezen¢ni listina. Pokud to bude tcelné, bude setkdni pracovnich skupin
fungujicich v rémci projektu realizovéno jako spole¢né. Vystupy: seznam realizovanych jednani PS;
zapisy a prezen¢ni listiny z jednani PS; zpracované navrhy financovani aktivit navrzené ostatnimi
PS.

Vedoucf PS: Mgr. Libor Srdmek, teditel FZS Drtinova

Clenové PS:
o Mgr. et. Mgr. Sotia Ptibylova Hasenkopfovd, teditelka $koly Tyr$ova ZS a MS
e Mgr. Karel Cermak, teditel 8koly ZS a MS Weberova
e Mgr. Milan Holub, teditel $koly FZ$ a MS Barrandov II
e Eva Pélovd, Odd. metodiky, rozpo¢tu a vefejnospravni kontroly MC Praha 5
e Mgr. Jana Koreckd, odborny garant MAP 1V, vedouci odboru $kolstvi MC Praha 5
¢ Bc. Dagmar Bodldkovd, manaZerka projektu MAP IV
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Pracovn{ skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych
kompetenc{

V rdmci ¢innosti PS dochézi k vyméné zkusenosti a odbornych znalosti o modernich didaktickych
forméch, metodach, pomickach a postupech, které vedou k rozvoji klicovych kompetenci déti
a zakl. Budou identifikovani mistni lid¥i/experti v dané oblasti, dojde k jejich zapojeni do prace PS
a dal$ich aktivit v izemi. PS se bude aktivné podilet na celém procesu spole¢ného planovani v tizemi
a aktualizaci dokumentace MAP a spolupracovat s PS pro financovani. Minimalné 1 ¢len PS bude
pedagogicky pracovnik dle zakona &. 563/2004 Sb. s minimalné pétiletou praxi v ZS. Setkani PS bude
nejméné 4x béhem 12 po sobé jdoucich mésici (poc¢itano od zahajeni fyzické realizace projektu);
pouze v piipadé kratsiho obdobi bude pomérné kracen pocet setkdni na nejméné 1 za 3 po sobé
jdouci mésice, setkdni bude realizovano prezen¢né, v odlivodnénych pitipadech hybridné/online. Z
kazdého jednani bude potizovan zapis a prezen¢ni listina. Pokud to bude ucelné, bude setkani
pracovnich skupin fungujicich v rdmci projektu realizovano jako spole¢né.

Vystupy: seznam mistnich lidrd/expertt pro oblast, které se PS vénuje a odkaz na webové stranky
projektu/pifjemce, kde je zvefejnén jejich seznam; seznam realizovanych jednani PS; zépisy
a prezenéni listiny z jedndni PS; zpracované navrhy aktivit spoluprice a aktivit $kol v oblasti
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci détf a zak.

Vedouc{ PS — Ing. Pavel Seledi, feditel Z8§ Waldorfsk4

Clenové PS:
e Mgr. Jan Horkel, feditel ZS Pod Zvahovem 6
¢ PhDr. Kamila Cmejrkové, PhD., feditelka ZS a MS U Santosky
e Mgr. Veronika Urban Volfov4, feditelka ZS a MS Barrandov

Pracovn{ skupina pro rovné pHleZitosti

Obsahem prace PS je zejména vzdjemné vzdélavani, pfenos zku$enosti a informaci a odborné vedena
diskuze o problematice nastaveni rovnych ptileZitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému a uvnit¥
$kol. PS posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu se zésadou
rovného piistupu ke vzdélani. PS také vytvati popis stavajiciho stavu této problematiky v uzemi,
popis pFi¢in tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit rovné ptileZitosti a eliminovat
selektivitu. PS bude rovnomérné sloZena ze zastupci zfizovateli, feditelt skol, pg. pracovnik,
pracovnikl s détmi a mladez{, pracovniki poradenskych zatizeni, dalich odborniki a rodiét
(zejména rodi¢h déti a zakd s pottebou podplrnych opatieni, véetné romskych rodi¢a). Minimdalné
1 ¢len PS bude pedagogicky pracovnik dle zakona &. 563/2004 Sb. s minimélné pétiletou prax{ v ZS.
PS bude spolupracovat s PS pro financovani a bude se podilet na celém procesu spole¢ného
planovani v tizemf a aktualizaci dokumentace MAP. Setkan{ PS bude nejméné 4x béhem 12 po sobé
jdoucich mésict (po¢itdno od zahajeni fyzické realizace projektu); pouze v piipadé kratstho obdobi
bude pomérné kracen pocet setkani na nejméné 1 za 3 po sobé jdouci mésice, setkani bude
realizovano prezen¢né, v odivodnénych ptipadech hybridné/online. Z kazdého jednini bude
potizovan zapis a prezen¢ni listina. Pokud to bude ulelné, bude setkani pracovnich skupin
fungujicich v rdmci projektu realizovano jako spole¢né. Vystupy: seznam realizovanych jednani PS;
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zépisy a prezenéni listiny z jedndni PS; navrhy aktivit spoluprace a aktivit $kol nastavujici rovné
piilezitosti a podminky ke vzdélavani.

Vedouc{ PS — Mgr. Radmila Jedli¢kovs, Feditelka ZS a MS Grafické

Clenové PS:
e Mgr. Martina Zaji¢kova, uditelka ZS a MS Graficka
e Mgr. Hana Kuderovd, utitelka ZS Nepomucké
e Bc. Lenka Bohuslavova, DiS., feditelka MS Hlubo&epy

ODBORNY TYM MAP IV ADMINISTRATIVNI TYM MAP

odborny garant projektovy manazer

odborny garant pro rozvoj vzdélavani finanéni manazer

evaluator o administrativni gcov;lik ]

odborny koordinator pro tvorbu vystupt

facilitator

vedouci pracovni skupiny pro financovéni ;

vedouc{ pracovn{ skupiny pro podporu

modernich didaktickych forem vedoucich k

rozvoji kli¢ovych kompetenci

vedouci pracovni skupiny pro rovné ptilezitosti

¢lenové pracovnich skupin
Odborny garant MAP
Odborny garant MAP bude kli¢ovym pracovnikem odborného tymu. M4 odbornou praxi pfi tvorbé
strategickych a koncepénich dokumentii. Bude tizce spolupracovat s odbornym koordindtorem pro
tvorbu vystupii a odb. garantem pro rozvoj vzdélavani, s vedoucimi PS a s facilititorem. Tuto pozici
bude zastédvat vedouci oddéleni Evropskych fondd a dotaci UMC Praha 5, ktery bude dohliZet také
na oblast investic a dotaci. Bude zodpovidat za investi¢ni zdméry $kol, které budou souéasti SR MAP,
monitorovat dota¢ni pfileZitosti pro zapojené §koly v ramci ndrodnich i mezinarodnich dota¢nich
titult apod. Bude spolupracovat na odbornych vystupech projektu - analytické, strategické
aimplementa¢ni ¢asti MAP a také findlniho dokumentu MAP. Spole¢né s vedoucim PS pro
financovéni bude navrhovat zpiisob financovéni aktivit, ptipravovat obsah a program jednani
k projektovym aktivitdm. Uéastni se porad RT, je ¢lenem RV.
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Odborny garant pro rozvoj vzdé&lavan{

Tuto pozici bude zastavat vedouci odboru $kolstvi UMC Praha 5, ktera ma ptesah do $kol a je
odbornici na vzdélavan{ a skolstvi s dlouholetou praxi v oboru. Zodpovida za kvalitu dil¢ich
odbornych vystupii projektu - analytickou, strategickou a implementa¢ni ¢ast MAP a také findlniho
dokumentu MAP. Podili se na vech odbornych ¢innostech projektu, pfipominkuje dfléi ¢asti tvorby
MAP, bere v potaz potieby $kol - tzce kooperuje s facilititorem. Spolupracuje také s odbornym
garantem MAP, s odbornym koordindtorem pro tvorbu vystupi a s vedoucimi PS. Garantuje
tspéénou realizaci viech 14 implementaénich aktivit projektu. Uéastni se porad RT, je ¢lenem RV

a hlavnim komunika¢nim kanalem, ktery propojuje vSechny cflové skupiny projektu a aktéry MAP.
Evaluitor

Evaluator bude plné zodpovidat za aktivitu 2 — Vnitin{ hodnocenf projektu. Jeho role bude spoléivat
v podrobné analyze dopadu projektu na cflové skupiny a bude pfedkladat zptsob, jakym k danym
zji§ténim dospél. Sva zjidténi bude sdilet na evalua¢né-metodickych setkénich organizovanych RO.
Spolupréce s evaluaé¢nim oddélenim RO na hodnoceni vyzvy bude déle zahrnovat sbér kontakt{i na
cilové skupiny a zaji§téni jejich souhlasu k osloveni za téelem evaluace vyzvy. Evaludtor bude
ptipravovat zavére¢nou evaluaéni zprdvu a také zajistovat $iteni vysledkid evaluace viem cilovym
skupinam projektu.

Odborny koordinétor pro tvorbu vystupi

Je zodpovédny za zpracovani viech dil¢ich vystupti a celkového findlniho dokumentu MAP.
Disponuje praxi v oblasti strategického a akéniho planovani v oblasti pfedskolniho a zakladniho
vzdélavani. Bude uzce spolupracovat s odbornym garantem MAP a odbornym garantem pro rozvoj
vzdélavani, s vedoucimi PS a s facilitditorem. Podrobné konzultuje dil¢i dokumenty pti tvorb& MAP
a ptipravuje je do findlni podoby. Veskeré dil¢i ¢asti MAP bude ptedkladat spolu s odbornymi
garanty Ridicimu vyboru, ktery je bude schvalovat. Zpracovavé ptipominky od ¢len RT MAP
i ¢lentt RV. S vedoucim PS pro financovani konzultuje zplisob financovéani aktivit, podili se na
ptipravé obsahu, programu jedndni aktivit konanych v rdmci projektu. Je zarukou vytvofeni

kvalitniho finalniho dokumentu MAP v tizemi.
Facilitdtor

Facilitator bude pravou rukou odborného garanta pro rozvoj vzdélavani, kterého bude v ptipadé
potfeby zastupovat. Bude se tdastnit jedndni pedagogickych sborti v zapojenych $kolach nebo na
realizovanych setkdnich pldnovanych v ramci implementa¢nich aktivit MAP (workshopy, seminafe
atd.). Bude aktivn& podporovat zapojenf viech gkol do procesu plinovéni - jak ztizovanych MC, tak
$kol majicich jiného ztizovatele. Jeho role bude spo¢ivat v propojeni $kol zapojenych v MAP se
zastupci RT MAP a s dal§imi spolupracujicimi organizacemi (viz cilové skupiny projektu). Skolém
bude v ptipadé potieby poskytovat konzultace a poradenstvi. Zaroveri bude $koly informovat
o vystupech jednotlivych pracovnich skupin a o pokroku pii tvorbé MAP. Bude se podilet na
organizaci projektovych aktivit a setkani a motivovat §koly zapojit se.

Vedouc! pracovn{ skupiny pro financovan{
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Vede PS, ptipravuje podklady pro jednani PS a podklady pro rozhodovéni RV. PS bude slozena
ze zastupcu zfizovatell, Feditelti $kol (nebo jejich delegovanych zdstupcll) a odbornikd. Vystupy
z jednani ptedklada vedouci PS formou doporueni RV. Navrhuje, jakym zpfisobem bude
financovana realizace aktivit zapracovanych do SR MAP a akénich plana. Spolupracuje se viemi
¢leny odborného tymu, kterym pfedavé informace o pldnovanych nebo vyhlasenych dota¢nich
titulech/vyzvach v oblasti vzdélavani, pomdhd hledat finan¢ni prosttedky na investi¢ni priority
ztizovateld a 3kol a dal$ich cilovych skupin. Setkani PS se uskute¢ni min. 4x béhem 12 po sobé
jdoucich mésict, tj. 8x za dobu realizace projektu. Z kazdého jednani bude pofizen zdpis a prezen¢ni
listina.

Vedouci pracovn{ skupiny pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
kli¢ovych kompetenc{

Vede PS, zodpovida za vyménu zkusenosti a odbornych znalosti o modernich didaktickych formach,
metodach, pomuckach a postupech, které vedou k rozvoji kli¢ovych kompetenci déti a zaka.
Stanovuje cile a pifidéluje diléi tkoly jednotlivym ¢lenim tymu, kontroluje plnéni tukold.
Je zodpovédny za prezentaci vysledkii pracovni skupiny RV. V riamci PS budou identifikovani
mistni lidti v dané oblasti, dojde k jejich zapojeni do prace PS. Vedouci PS se bude aktivné podilet
na celém procesu spole¢ného planovéani v tizemi a aktualizaci dokumentace MAP a spolupracovat s
PS pro financovani a s odbornymi garanty. Setkani PS se uskute¢ni min. 4x béhem 12 po sobé
jdoucich mésict, tj. 8x za dobu realizace projektu. Z kazdého jednan{ bude potizen zé4pis a prezenéni
listina.

Vedouci pracovn{ skupiny pro rovné pileZitosti 9

Vede PS, posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech z hlediska jejich souladu
se zasadou rovného ptistupu ke vzdélani. Zpracovava popis stavajiciho stavu problematiky v tizemi,
popis pticin tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit rovné ptileZitosti a eliminovat
selektivitu ve vzdélavani. Stanovuje cile a ptidéluje dil¢i tkoly jednotlivym ¢&lentim tymu,
kontroluje plnéni tkolil. Je zodpovédny za prezentaci vysledkd pracovni skupiny RV. PS bude
sloZena ze zéstupct ztizovateld, feditelti $kol, ped. pracovnikd a daldich odbornikd, piip. i rodi¢a.
Setkdni PS se uskute¢ni min. 4x béhem 12 po sobé jdoucich mésicd, tj. 8x za dobu realizace projektu.
Z kazdého jednani bude potizen zépis a prezencn listina.

Clenové pracovnich skupin

Clenové PS budou podtizeni vedoucim svych PS. Zodpovidaji za zpracovani analytickych vystupt
ze $kol za konkrétni oblast a ndvrhovou ¢ast opatfeni aktivit $kol a aktivit spoluprace. Uastni se
pravidelnych porad v rdmci své PS, pfipom{nkuji ptipravované podklady k tvorbé MAP a poskytuji
zpétnou vazbu k odbornym materialiim. Do ¢innosti PS budou zapojeni lidfi z daného tzemi,
zéstupci ztizovateld, feditelt $kol, pedagogt, odbornikii nebo rodi¢t déti a zakd. Clenové PS se
sejdou min. 8x po dobu trvéni projektu. Minimélné 1 ¢len PS pro rovné ptileZitosti a PS pro podporu
modernich didaktickych forem bude pedagogicky pracovnik dle zdkona ¢. 563/2004 Sb. s minimalné
pétiletou praxi v ZS.
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Projektovy manaZer

Projektovy manaZer zodpovidd za fadnou realizaci projektu, koordinuje praci celého tymu
a spoluzodpovidéd za ni ve spolupraci s vybranymi ¢leny odborného realiza¢niho tymu, s nimiz
pribéiné komunikuje. P¥imo Fidi ¢innost administrativnfho tymu projektu a dohlizi na ni.
Vyhodnocuje dodrzovani harmonogramu projektu a zodpovida za jeho dodrzovani a za plnéni cil
a ucelu projektu. Zodpovidd za administraci zménovych fizeni projektu a za pfedkladané zpravy
o realizaci projektu, a to véetné zadosti o platbu a dal$ich povinnych ptiloh. Provadi priibézny
monitoring realizace projektu a zodpovida za ¥{zenf rizik spojenych s realizaci projektu. Koordinuje
administraci vybérovych fizeni a dohlizi na né. DohliZ{ na realizaci projektu z hlediska souladu
s metodickou dokumentaci OP JAK. Zodpovida za formalni spravnost pfedkladanych vystupti.

Db4 na dodrZen{ pravidel publicity. Uzce spolupracuje s finanénfm manazerem a administrativnim
pracovnikem. Komunikuje s poskytovatelem podpory, pfipadné s dal§imi kontrolnimi orgény.
Poskytuje sou¢innost v ptipadé kontrol/auditt projektu. Projektovy manaZer pracovnim tivazkem
vstupuje do vsech aktivit a podaktivit projektu. Jednd se o kli¢ovou pozici projektu, ktera #idi
a zodpovida za projekt a jiZ je cely realizaéni tym Zadatele i partnera zodpovédny za realizaci
svéfenych aktivit. Pozice je vyZzadovana pro realizaci v8ech kli¢ovych aktivit projektu, pfedeviim
KA 1 Rizeni projektu.

Finanén{ manaZer

Finan¢ni manazer zodpovidd za plnéni podminek zpiisobilosti vydajt projektu, ptipravuje finan¢ni
¢ast zpravy o realizaci projektu, vypliiuje a upravuje zZddost o platbu. DohliZi na realizaci vydajt
v souladu s metodickou dokumentaci OP JAK, tj. dodrZzovani podminek zptsobilosti vydaji projektu
a zodpovida za spravné prokazovani vydajt projektu. Shromazd'uje podklady k doloZeni zptisobilosti
vydajt. Sleduje ¢erpani rozpoctu projektu, plnéni finanénfho planu projektu a spolupracuje na
administraci zménovych tizeni projektu s dopadem do finan¢niho planu a do rozpo¢tu projektu ¢i
jeho &erpani. Spolupracuje s udetnimi ¢i dal$imi éleny tymu, uzce spolupracuje s projektovym
manazerem projektu a administrativnim pracovnikem. Komunikuje s poskytovatelem podpory a
spolutidastni se kontrol/ auditii projektu. Pozice je vyzadovéna pro realizaci vSech kli¢ovych aktivit
projektu, pfedevéim KA 1 Rizeni projektu.

Administrativn{ pracovnfk

Administrativni pracovnik provadi administrativni ¢innosti dle pokynil projektového manazera a
finan¢niho manazera, eviduje dokumentaci o realizaci projektu, zabezpeduje administrativni tkony
pti tvorbé zprav o realizaci projektu, podili se na organizaci porad realiza¢niho tymu projektu a
jednani ¢lent realiza¢nfho tymu projektu (napt. s dodavateli), eviduje korespondenci souvisejici
s realizaci projektu, archivuje dokumentaci projektu. Pozice je vyZadovana pro realizaci vSech
kli¢ovych aktivit projektu, predeviim KA 1 Rizeni projektu.
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odborny garant

Ing. Kldra Zubova

odborny garant pro rozvoj vzdélavani

Mgr. Jana Korecka

Evaluator

Petra Dobid$ova

odborny koordinator pro tvorbu vystupt

Lucie Pastuchova

Facilitator

Mgr. Libuse Darihelkova

vedouci PS pro financovani

Megr. Libor Sramek

vedouci PS pro podporu modernich didaktick;c};_forem

vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci

Ing. Pavel Selesi

vedouci PS pro rovné ptileZitosti

Mgr. Radka Jedli¢kova

¢lenové PS

viz popis PS

projektovy manaZer

Bc. Dagmar Bodldkova

finanéni manaZer

Iveta Koldtova

administrativni pracovnik

Mgr. Eva Stavrovska

Schvileno dne 29. 5. 2024

Pfedseda RV
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